Le rôle de la mémoire organisationnelle, dans le développement de la capacité des équipes à improviser by F. Chédotel et al.
Le rôle de la mémoire organisationnelle, dans le
développement de la capacité des équipes à improviser
Submitted by Frederique Chédotel on Tue, 01/08/2019 - 12:58
Titre Le rôle de la mémoire organisationnelle, dans le développement de la capacitédes équipes à improviser
Type de publication Chapitre
Type Ouvrage scientifique
Année 2016
Langue Français
Titre de l'ouvrage Compétence collective et connaissance
Auteur Chédotel, Frédérique [1], Vignikin, Aristide [2], Stimec, Arnaud [3]
Editeur scientifique Gastaldi, L. [4], Krohmer, C. [5], Paraponaris, C. [6]
Editeur Pressses universitaires de Provence
Mots-clés apprentissage et management [7], improvisation organisationnelle [8]
URL de la notice http://okina.univ-angers.fr/publications/ua18535 [9]
Liens
[1] http://okina.univ-angers.fr/user/9401/publications
[2] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bauthor%5D=32370
[3] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bauthor%5D=32373
[4] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bauthor%5D=33033
[5] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bauthor%5D=33034
[6] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bauthor%5D=33035
[7] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bkeyword%5D=26740
[8] http://okina.univ-angers.fr/publications?f%5Bkeyword%5D=26738
[9] http://okina.univ-angers.fr/publications/ua18535
Publié sur Okina (http://okina.univ-angers.fr)
